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Spotkanie Zatogi

W dniu 3 lutego w sali konferencyjnej przy
CA odbyto s¢ otwarte zebranie zatogi
(gtdbwnie pracownikdéw zmianowych).

Zorganizowane przez Zwaki Zawodowe
dziatapce w ANWILU S.A. W spotkaniu
uczestniczylo ok. 150 oso6b, ktérego
tematem bylo omowienie bigce] sytuacii
w zwigzku ze zmiam systemu pracy w
ANWILU z pieciobrygadowego na cztero-
brygadowy, ktory Zard  zamierza
wprowadzé¢ od 1 maja 2015 roku wobec
sprzeciwu zatogi jak i reprezendaychich
Zwigzkéw Zawodowych. Sprzeciw wyrazita
rowniez Rada Pracownikow, ale pracodawca
Czé&i¢ Jej pamgcilll robi swoje nie zwzajac na sugestie w/w
Rady. Malo tego podaje w lokalnym
intranecie, ze wszystko odbyto si po

8 lutego 2015 roku zmarta nasza kaleka
Alina Roszak dtugoletni czionek naszego
zwigzku, pracuca w Ksegowdasci Praco-
wnicze] Kasy Zapomogowo-Rgczkowej.
Pozostanie w naszej pajui jako cziowiek
uczynny i niogcy pomoc wszystkim
potrzebugcym.

P.S. Niestety z przykéeia informujemy, ze

mimo staréa szybkiego i skutecznego poinfor- . s .
: y .,g. . ©d .p : konsultacjach z Rad Pracownikéw |
mowania o nagtejsmierci naszej koleanki,

Pracodawca odméwit nam skorzystania z sieciZW_'@Zk,aml Za_lwqdo_wyml. P_rzewodnlgzy.
komunikatoréw wewetrznych funkcjonujcych zwigzkow odcinag sie od takiego stawiania
w naszej firmie. Czsby stwyly one tylko ~ SPrawy i wprowadzania zatogi waok brak
propagandzie sukcesu? dOSEpU do radiowz*a zak’radowego jak [



stawnych ,telebimow” utrudnia przeka- Petycja
zanie zatodze wiarygodnych informacji. do Pana Prezydenta

: : o Bronistawa Komorowskiego
Na spotkaniu przewodnigzy zwigzkdw

zaapelowali do zatogi aby nie podpisywali
zadnych ,papieréw” bez konsultacji ze
zwigzkami zawodowymi.

My nizej podpisani, zwracamy &i z
prosbg o interwencg w sprawie narzuconej
jednostronnie zmianie organizacji czasu
pracy z systemu gtiobrygadowego na

Prezydent RP we Wioctawku system czterobrygadowy.

Narzucony odgornie system nie ma
zadnego uzasadnienia ekonomicznego, jest
bardzo ucizliwy, cofagcy ANWIL S.A. o
15 lat.

Uwgamy, £ system proponowany
Pracownikom ANWILU S.A. spowoduje
pogorszenie warunkéw pracy, pogarsza
bezpieczéstwo oraz jest systemem
antyrodzinnym. Polityka obecnego Zadu
jest sprzeczna z igespotecznej gospodarki

_ rynkowej oraz z przytymi przez Grup
Podczas wizyty Prezydenta RP panaKapita%ow; ORLEN zasadami i
Bronistawa Komorowskiego we Wioctawku

w dniu 11.02.2015r. z okazji obchodéw 25-

lecia Samorgdu Terytorialnego, przedstawi- W zakczeniu przekazujemy listpodpiséw
ciele Zwiazkéw Zawodowych w ANWIL  pracownikow.

S.A. przekazali Zagpcy Szefa Kancelarii
Prezydenta panu Stawomirowi Rybickiemu,
petycg w sprawie obrony systemu epio-
brygadowego wraz z podpisami 50
pracownikow zmianowych.

wartosciami etycznymi.

.S.  Pan Rybicki obiecal niemal
natychmiastow odpowied, jednak do
dzisiaj t.. 24.02.2015 brak reakcji na

0 petycg.

Na spotkaniu panu S. Rybickiemu zostata
nakreélona réwnie sytuacja w Grupie Aktualnosci

A_NWIL' SA z€ SzczeSgO,IPkYmGIIJ(WZg;L':N Negocjacje ptacowe na 2015 rolg sv
niem przegeia przez Spoki trakcie, chocia do tej pory nic z nich nie
S.A. Spotek RemWil i ProLab. wyniklo. Ostatnie spotkanie odbylogsiL7

o lutego. Nasfpne zaplanowano na daie?
Zwigzki Zawodowe w ANWIL S.A. marca 2015r. dalej dlac w sporze

zbiorowym z pracodawic



**k%*

W dniu 24.02.2015r. mamy spotkanie ZZ z
Prezydentem Miasta Wioctawka. Powodem
spotkania jest stawisko p. Prezydenta w
sprawie ANWILU. O efektach powiado-
mimy na stronie internetowej.

Zachecamy do cgstego odwiedzania naszej
strony internetowej. Umieszczamy tam
wszystkie bieace informacje. Jest ona
odzwierciedleniem naszychagtych stara

0 zatrzymanie godzych w pracownikow
dziataar i decyzji nie tylkopracodawcy ale
przede wszystkimwysokich urzednikow
panstwowych w tym  Ministerstwa
Gospodarki i Kancelarii RP.

Mimo podgcia wszelkich maliwych
dziatan w ramach ustawy o Zwkkach
Zawodowych i tych zdawatoby ¢simniej
mozliwych czyli wciskanie s na sie do
gabinetow  ministrow  gospodarki |
przedstawiciela kancelarii Prezydenta RP
nasze bezgranicze starania nie o0dgosz

3
dla decydentow licg si¢ przede wszystkim
krotkoterminowe wsko zakrojone cele ich
zabezpieczare. W efekcie ch@ wycismé
z ,Szeregowca" ile s¢ da lub jesli nie
podda se naciskom pozbawé go pracy.

Nasze postulaty izadania §
przemilczane, blokowane lub odsuwane w
czasie na zasadzie ,obiecanki cacanki a
glupiemu radéc”. Jestdmy zwodzeni |
oszukiwani. Na spotkaniu w dniu
21.02.2015r. pan Andrzej Duda kandydat na
Prezydenta RP na pytanie w sprawie sytuacji
w ANWILS.A. powiedziat ,nie oszukujmy
sie decyzje w sprawie ANWILU zapadapa
najwyzszym szczeblu pastwowym, g to
decyzje o charakterze politycznym”. Jednak
nie zamierzamy gipodd&. Bedziemy nadal
z Wasa pomo@ walczy¢ o nasze prawa i
godndag.

**k%k

oczekiwanego przez nas skutku. Ten sposob

postpowania przez najwigze organy
paastwowe (w tym PIP, Prokuratura)g s
swiadectwem lekcewaenia ludzi a¢zko
pracupcych w warunkach produkcyjnych.
Zadziwiapcy jest brak szacunku dla
robotnikéw ludzi, ktérzy w sposob
bezpdredni wypracowuj zysk, z ktérego
tak sowicie czerpi decydenci w postaci
bardzo wysokich wynagrodie luksuso-
wych aut, laptopow z wagzej potki itp.
Whiosek jest takize w Pastwie Polskim w
wydaniu p. Tuska, p. Kopacz oraz obecnego
Prezydenta RRczciwy cztowiek szukajcy

w granicach  obowjzujgcego  prawa
wsparcia w powotanych do tego celu
instytucjach Piastwowych niewiele znaczy.
Szeregowy eizko pracugcy Obywatel RP
jest marioneti w osgganiu dla lbdacej przy
wiladzy wgskiej grupy osob, bezwzglnie
realizupcej wilasne, cmto prywatne cele
nie magce nic wspolnego z dobrem
pojedynczego Obywatela tego kraju, a tym
bardziej z dobrem narodowym. Jak wida
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Ze szczytu schodow

Oczywiscie

ci ktorzy stoj na szczycie schodéw
oni wiedz

oni wiedz wszystko

Co innego my

spratacze placow

zaktadnicy lepszej przys#oi
ktérym ci ze szczytu schodéw
ukazup sie rzadko

zawsze z palcem na ustach

jestémy cierpliwi......

nie jestémy z tych

CO zaciskaj pigsci
potrzzsap tancuchami
mowig i pytaja
namawiag do buntu
rozgogczkowani
WCigz mOwig | pytaja

oto ich bajka -

rzucimy s¢ na schody

i zdokedziemy je szturmem

beda si¢ toczy¢ po schodach

gtowy tych ktérzy stali na szczycie
I wreszcie zobaczymy

co wida z tych wysokeci

jaka przyszig¢

jaka pustle

nie pragniemy widoku

toczcych se gtow

wiemy jak tatwo odrastajgtowy

I zawsze na szczycie zostaje
jeden albo trzech

a na dole aczarno od miotet i topat

czasem nam i marzy

ze Ci ze szczytu schodow
zejda nisko

to znaczy do nas

gdy nad gazes zujemy chleb
i rzeknag

-a teraz pomowmy

jak cztowiek z cztowiekiem

to nie jest prawda co wykrzykugfisze
prawd: nosimy w zadinietych ustach......

..... to g oczywicie marzenia
mog Sic speiné

albo nie spetdi

wiec dalej

bedziemy uprawiali

nasz kwadrat ziemi

nasz kwadrat kamienia

z lekka gtowa
papierosem za uchem

I bez kropli nadziei w sercu

Zbigniew Herbert/Kibuc (fragmenty wiersza)



