SPOTKANIE INTEGRACYJNE
ZAWODY W EDKARSKIE —

DRUZYNOWE W dniu 10.06.2022r. co statcgguz tradycph

W dniu 28.05.2022 roku odbyly esi odbyto s¢ spotkanie integracyjne przy
Druzynowe Spinningowe Zawody dikar-  9rillu cztonkow zwhzku w Restauraciji
skie o puchar ANWILU. Tym razem zawody ,Gosciniec”. Impreza rozpoeg#a s 0 godz.
odbyly st na zbiornikach wodnych 17.00 i trwata do godz. 23.00.

ANWILU. W zawodach wajto udziat 11  pogoda dopisata, w spotkaniu uczestniczyto
druzyn wedkarskich. Pogoda tym razem nie ok. 60 0s6b

dopisata, nie dosy ze mocno wiato to
jeszcze przeszia ulewa, ktéra wpia na
skrécenia zawodéw. 36 powiedzi€, ze w
takich warunkach nikt nie ziowitzadne]
ryby!'! W takim przypadku pucharéw nie
wreczono, jedynie przyznano dla 8 zespotow kg
réwnorzdne nagrody piepzne.
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W zwigzku z Ustawg z dnia 11 marca 2022
r. o obronie Ojczyzny do listy o0sob
chronionych przed wypowiedzeniem umo-
wy 0 prace zostary dopisani wspotmaton-
kowie zotnierzy odbywajacych zasadnicg
stuzbe wojskows.

W okresie odbywania przezzotnierza
obowigzkowej zasadniczej stby wojskowej
rozwigzanie przez pracodawc stosunku
pracy z matonkiemzotnierza mae nasipi¢
wytacznie z winy pracownika oraz w razie
ogtoszenia upadsai lub likwidacji pracoda-
wcy — Art. 306 pkt 1 ustawy o obronie
Ojczyzny.

Przypomnijmy, ze Kodeks pracy daje
ochrore przed wypowiedzeniem nagpujs-
cym osobom:

pracownikom przebywagych na urlopie
wypoczynkowym, macierf\sskim, wycho-
wawczym, bezptatnym, pracownikom prze-
bywapgcym na zwolnieniu lekarskim,
pracownikom w wieku przedemerytalnym,

Zmiana ustawy o emeryturach
pomostowych

Informacjaw sprawie ustawy z dnia
9 marca 2022 r. 0 zmianie ustawy o0 emery-
turach pomostowych oraz niektorych
innych ustaw.

Celem wustawy zdnia 9 marca 2022r.
0 zmianie ustawy o emeryturach pomosto-
wych oraz niektorych innych ustaw jest
wprowadzenie zmian uelastycznii@ch
warunki nabycia prawa do emerytury pomo-
stowej. Gtowna zmiana do ustawy o emery-
turach pomostowych dotyczy przyznawania
emerytury pomostowej osobom, ktore za0
wniosek o jej przyznanie, nie rozgawszy
stosunku pracy, a spetrdajjednoczénie
pozostate warunki wymagane do uzyskania
tegoswiadczenia. W zwizku z tym w usta-
wie wykreslono jeden z warunkéw nabycia
prawa do emerytury pomostowej (art. 4
pkt 7 ustawy o emeryturach pomostowych),
tj. niepozostawanie przez ubezpieczonego
w stosunku pracy. Ponadto wprowadzono
zmiare na podstawie ktérej w pegtowaniu

0 przyznanie emerytury pomostowsjdaie
stosowany rownie art. 103a ustawy o eme-
ryturach irentach z Funduszu Ubezpidcze
Spotecznych, zgodnie z ktérym ,prawo do
emerytury ulega zawieszeniu bez wziyl na
wysoka¢ przychodu uzyskiwanego przez
emeryta z tytutu zatrudnienia kontynuowa-
nego bez uprzedniego rozmania stosunku
pracy z pracodaw¢c na rzecz ktdrego
wykonywat je bezp&rednio przed dniem
nabycia prawa do emerytury, ustalonym
w decyzji organu rentowego”. Wskutek
takiego rozwgzania osobie, ktora wygli

gdy do nabycia prawa do emerytury brakuje  ystalenie prawa do emerytury pomostowe;
im maksymalnie 4 lat, a uzgodniony okres przeqd rozwizaniem stosunku pracy, a spetni

zatrudnienia umdiwia im uzyskanie prawa
do emerytury, kobietom w gy, dziataczom
zwigzkowym, wspoétmatonkom zotnierzy
zawodowych (od 23 kwietnia 2022).

pozostate warunki ustalenia tego prawa,
organ rentowy wyda decyzjo przyznaniu
emerytury pomostowej. Emerytura taka
jednak nie bdzie wyptacana, gdyprawo do
emerytury pomostowe] przystuggg takiej
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osobie ulegnie zawieszeniu. W wyniku wych, wykr&lenia go zwykazu oraz
zmian zawartych w ustawie wyeliminowano sporadzenia korekty wpisu dokonanego
po stronie ubezpieczonego ryzyko utraty wtym wykazie;
zrodta dochodu, gdy brak jest podstaw do
przyznania emerytury pomostowej — bowiem 2) umieszczenia pracownika w ewidencji
praktyka stosowania ustawy pokazujesta ~ pracownikow wykonujcych prace w szcze-
trudndici  w zweryfikowaniu  posiadanej golnych warunkach lub o szczegolnym cha-
dokumentacji np. wynikage z niepotwier- rakterze, o ktorej mowa wart. 41 ust. 4
dzenia okresow wykonywania pracy Pkt2ustawy zdnia 19 grudnia 2008r.

w szczegbinych warunkach lub o szczegol-0 emeryturach pomostowych, wyklenia
nym charakterze. go z ewidencji oraz spagdzenia korekty

wpisu dokonanego w tej ewidencji.
W ustawie ulegnie réwnie rozszerzeniu
zakres kontroli decyzji organu rentowego co Zmiany do ustawy z dnia 30 fziernika
do spelniania pozostatych (poza niepozo-2002r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu
stawaniem w stosunku pracy) warunkéw Wypadkow przy pracy i choréb zawodowych
ustawowych nabycia prawa do emerytury dotycz wysokdci dofinansowania proje-
pomostowej dokonywanej wdowym po-  Ktdw dotyczcych dziata skierowanych na

stepowaniu odwotawczym. utrzymanie zdolnéci do pracy przez caly
okres aktywnéci zawodowej zatrudnionych,

Ustawa dokonuje ponadto zmian w zakresieprowadzonych przez pfatnikéw skiadek.
kontroli ewidencji pracownikow wykongy Zgodnie z ustawwysoka¢ dofinansowania
cych prace w szczegoélnych warunkach lub projektu ledzie wynosita 80% szacowanej
0 szczegolnym charakterze. wartaici projektu, jednak nie wcej niz
maksymalna dopuszczalna kwota dofinanso-

W ustawie o Pastwowej Inspekcji Pracy wania okrélona w regulaminie konkursu.
ustawa wprowadza zmiany, na podstawie

ktorych poszerzono zadania Inspekcji Ustawa wchodzi wycie po uptywie 14 dni

o kontrok wykazu stanowisk pracy, na od dnia ogtoszenia, z watkiem art. 1 pkt 5
ktorych @ wykonywane prace w szczegdl- iart. 4 (dot. zakresu i trybu kontroli kwalifi-
nych warunkach lub o szczeg6lnym chara-kowania prac jako prac w szczegolnych
kterze, oraz kontrelewidencji pracownikdw warunkach lub o szczegdlnym charakterze),
wykonujcych prace w szczegolnych warun- ktore wchodz w zycie z dniem 1 stycznia
kach lub o0 szczegdlnym charakterze, 2023 r.

o ktérych mowa w art. 41 ust. 4 ustawy

z dnia 19 grudnia 2008 r. o emeryturach po- Prezydent.pl
mostowych. Ponadto wdeiwe organy
Parstwowej Inspekcji Pracy uzyskajipraw-
nienie do nakazania pracodawcy:

HUMOR

Przychodzi facet do baru i moéwi do barmana:
- Poprosz piwo bez soku.

- Bez jakiego soku?

- Moze by bez malinowego.

1) umieszczenia stanowiska pracy, na ktorym
s3 wykonywane prace w szczegolnych
warunkach lub o szczegdlnym charakterze,

w wykazie stanowisk pracy, o ktérym mowa Redaguije zespot,
wart.41 ust.4 pktlustawy zdnia Wydaje: Komisja Zaktadowa
19 grudnia 2008 r. o0 emeryturach pomosto- NSZZ Solidarnos¢ w ANWILU SA.

w ANWILU S.A. tel. 32-32



