TAMA Po zt@eniu wieicoéw i kwiatéw przy krzyu
na tamie wyruszyla procesja zehcowa,
W dniu 18.10.2021 jak co roku odbywaie ktora dotarta do sanktuarium. Na placu
uroczystdci poswiecone blogostawionemu zostata odprawiona msza. polowa, ktérej
ks. Jerzemu Popietuszko. W tym roku ta ju przewodniczyt ks. bp. Frantisek Rabek ze
37 rocznica.. Na uroczysim obecne byty  Stowaciji.
licznie reprezentowane poczty sztandarowe
z calego kraju, delegacje zmkow : :
zawodowych, partii politycznych, szkoét i Szkolenie zwazkowe
instytuciji. W dniach 17-21.11.2021r. wémdku DWS
.Perfa” w Ustce odbylo si szkolenie dla
cztonkow komisji zaktadowej zwzku.

Tematem szkolenia bylo rozygywanie
sporéw zbiorowych.

Szkolenie przeprowadzit prawnik zyzku
kol. P.Slubowski.
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Co zwiazek daje pracownikom? Poniewa razem fatwiej brordi swoich
praw a tam gdzie dziatpjzwiazki zawo-

Pracownicy zrzeszeni w zwizku zawodo-  dowe;

wym maja prawo do: . _
- rzadziej naruszanegsprawa pracowni-

zajmowania stanowiska w indywidualnych  kow;

sprawach pracowniczych w zakresie « rzadziej dochodzi do nieregularnego wy-
unormowanym w przepisach prawa pracy, pfacania wynagrodze

zajmowania stanowiska wobec pracodawcy i+ pracodawcy nie zmuszajpracownikow
organu samogrlu zatogi w sprawach doty-  do pracy w nadgodzinach bez wynagro-
czacych zbiorowych intereséw i praw dzenia,

pracownikow, - regularnie odprowadzaneg sktadki na

. sprawowania kontroli nad przestrzeganiem ubezpieczenie spoteczne

w zakladzie pracy przepisdw prawa pracy, a

w szczegdlnéci przepiséw oraz zasad bez- Dlaczego warto nalge¢ do Zwiazku?
pieczeéstwa i higieny pracy,

kierowania dziatalnécia spotecznej inspe-
kcji pracy i wspotdziatanie z mpatwowgy
inspekcy pracy;

ustalania wspolnie z pracodayvezasad wy-
korzystania zaktadowego fundusziwia-
dczer socjalnych, w tym podziatérodkow z
tego funduszu na poszczegllne cele |
rodzaje dziatalni;

przyznawania wspolnie z pracodawaraco-
wnikom swiadczé z funduszuswiadczé
socjalnych;

uzgadniania regulaminéw wewtnzzakia-
dowych w tym pracy, wynagradzania i pre- 5
miowania;

ustalania zasad podziafmodkéw na wyna-
grodzenia dla pracownikow zatrudnionych Dotacz do nas!
w panstwowe] jednostce sfery bazetowej;

reprezentowania interesOw pracowniczych

na forum m¢dzynarodowym. HUMOR

5 powodéw dla ktérych warto giorgani-
zowa i przygczy do NSZZ ,Solidarna¢”:

1. Nie jestd sam, jéli masz problemy w
pracy,

2. Dziatagc w NSZZ ,Solidarné¢” masz
wieksza szang na wynegocjowanie vy
szych ptac i lepszych warunkéw pracy,

3. Zyskujesz pomoc w przypadku niespra-
wiedliwego traktowania, dyskryminacii,
przemocy,

4. Korzystasz z pomocy prawnikow i zyi

zkowych ekspertow,

Jesté aktywny i maesz pomaga

innym.

10. kontrolowania przestrzegania przepisow

dotyczicych intereséw pracownikow, eme- Maz méwi dozony:

rytow, rencistow, bezrobotnych iich rodzin. _ Slyszaté, ze wynaleziono kosmetyk, ktory

Zwiazek zawodowy jest organizag niezawodnie ugksza wszystkie kobiety?
pracownikow, ktérzy organizuja sie, by - Wiem, te& go wywam.
zbudowat sit¢ mogaca spowodowd - Od razu wiedziatenze to oszustwo...
poprawe warunkow zycia. _ ]
Redaguje zespot.

Dlaczego warto s¢ organizowat? Wydaje: Komisja Zakiadowa

NSZZ Solidarnos¢ w ANWILU SA.

w ANWILU S.A. tel. 32-32



