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WYDANIE SPECJALNE!
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NSZZ w ANWILU S.A.

Z dniem 01.02.2024 r. ANWIL S.A.
w sporze zbiorowym!!!

Ponizej pismo ,,S”” skierowane do
Zarzadu ANWIL S.A. na podstawie
pytan naszych Cztonkoéw.



KOMISJA ZAKLADOWA
NSZZ e

87-805 Wioctawek w ANWILU S.A. we Wioctawku tel. 24 202 10 62
ul. Torunska 222 tel. 54 237 65 65
NIP: 8881150671 e-mail: robert.wichrowski@anwil.pl; solidarnosc.anwil@wp.pl

Witoctawek, 31.01.2023 r.
NSzz ,S”/3/2024

Komisja Zaktadowa NSZZ ,Solidarnos¢”

w ANWILU S.A.
Sz. P. Agnieszka Zyro
Prezes Zarzgdu ANWIL S.A.
Sz. P. Jacek Mendelewski
Cztonek Zarzagdu ANWIL S.A.
Sz. P. Piotr Strézyk
Cztonek Zarzagdu ANWIL S.A.
Sz. P. Arkadiusz Gatka
Cztonek Zarzagdu ANWIL S.A.
Sz. P. Jarostaw Chmielewski
Cztonek Zarzagdu ANWIL S.A.

Szanowni Panstwo.

Komisja Zaktadowa NSZZ ,Solidarnos¢” w ANWILU S.A. (dalej: KZ) jako strona Zaktadowego
Uktadu Zbiorowego Pracy dla Pracownikéw ANWIL Spétka Akcyjna z siedzibg we Wioctawku (dalej:
ZUZP), na podstawie art. 28 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r.
poz. 854) oraz na podstawie oraz Art. 90 ZUZP, wnosi o przekazanie w formie pisemnej nastepujgcych
informacji:

I.  Ogdlna sytuacja finansowa.

a. W jaki sposdb kontrolowana jest biezgca sytuacja finansowa Spétki?
b. Kiedy zostat zauwazony negatywny trend w sytuacji finansowej Spétki w 2023 r.?
c. Jakie dziatania naprawcze podjat Zarzad ANWIL S.A. od tego czasu i jakie osiggnieto efekty?

d. W jaki sposdb zostat rozdystrybuowany/na jakie cele przeznaczony rekordowy zysk Spoétki
z2022r.?

e. Czy, dlaczego i w jakich kwotach Zarzad ANWIL S.A. redukuje wielkos¢ budzetdw na cele
remontowe i odtworzeniowe istniejgcych instalacji na kolejne lata kosztem wydatkéw na
nadal nie pracujacg i nie przynoszacg zyskdw nowg instalacje nawozowg?

Jesli tak, to:

= (Czy takim dziataniem zostaje osiggany wyznaczony cel biznesowy Spotki?
= Czyiw jakim stopniu pogorszyt sie stan techniczny innych instalacji technologicznych?
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Il. Inwestycja rozbudowy nawozéw

a.

g.
h.

Jaki byt planowany koszt inwestycji rozbudowy nawozéw podczas rozpoczecia realizacji
w 2019r.?

Jaki jest catkowity koszt inwestycji rozbudowy nawozdéw zgodnie z obecnym stanem wiedzy?

Jezeli budzet zostat przekroczony, to czym jest to spowodowane i jaki ma wptyw na
wskazniki ekonomiczne realizacji inwestycji?

Jaki byt w 2019 r. planowany termin oddania inwestycji rozbudowy nawozéw do eksploatacji
i rozpoczecia regularnej produkcji nawozow?

Ze wzgledu na brak regularnej produkcji nawozow przez nowg linie, jaki jest ostateczny
termin zakonczenia inwestycji?

Czym jest spowodowane ciggte przesuwanie terminu uruchomienia inwestycji i rozpoczecia
regularnej produkcji nawozéw?

Jaki wptyw na wskazniki ekonomiczne inwestycji ma opdznienie realizacji?

Jaki byt planowany w 2019 r. i jaki jest obecnie czas zwrotu naktaddéw na inwestycje?

Illl. Umowy ramowe ze Spétkami z GK ORLEN.

a.

Jakie byty koszty ANWIL S.A. poniesione na rzecz Spotek z GK ORLEN, m. in. ORLEN Serwis
S.A., ORLEN Centrum Ustug Korporacyjnych Sp. z 0.0., ORLEN Ochrona Sp. z 0.0., ORLEN Eko
Sp. z 0.0., ORLEN Administracja Sp. z 0.0., ORLEN Laboratorium Sp. z 0.0. za lata 2021, 2022
i 2023, w zwigzku ze Swiadczeniem przez te podmioty ustug na rzecz ANWILS.A.?

Jakie sg planowane na ten cel koszty w 2024 roku?

Czy Zarzad ANWIL S.A. ma zamiar wyrazi¢ zgode/podpisa¢ aneksy do uméw ze Spdtkami in
plus z GK ORLEN, jezeli te Spétki dokonajg rekalkulacji kosztow Swiadczenia ustug dla ANWIL
S.A. ze wzgledu na zwiekszenie kosztéw dziatalnosci o kwote przeznaczong na podwyzki
wynagrodzen zgodnie z rekomendacjami ORLEN S.A.?

Czy i dlaczego Zarzad ANWIL S.A. zatwierdza i podpisuje aneksy umdéw ramowych ze
Spétkami z GK ORLEN (m.in. z Orlen Serwis), w ktérych poza podwyzszeniem stawek sg
zapisy o wyréwnywaniu naleznosci wstecz wg nowych stawek?

Czy warunki i stawki za ustugi i dostawy zawarte w umowach ramowych ze Spétkami z GK
ORLEN sg rynkowe?

IV. Zakup surowcow mediow.

a.

Czy warunki handlowe w kontraktach ze Spdétkami GK ORLEN S.A. na zakup gtéwnych
medidw i surowcéw, m.in. etylenu, energii elektrycznej i gazu ziemnego wplywaja
negatywnie na konkurencyjnos¢ ANWIL S.A. na rynku oraz koszty wytwarzania
w poréwnaniu do cen rynkowych/gietdowych tych mediow i surowcéw?

W jaki sposdb Zarzad Anwil S.A. reaguje jest biezgca sytuacje finansowg Spotki w odniesieniu
do cen gietdowych gazu ziemnego, energii elektrycznej i etylenu?
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V. Sprawy kadrowe.

a.

llu Pracownikéw byto zatrudnionych na stanowisku Ekspert | wg stanu na dzie 31.12.2018 r.
oraz na dzien 31.12.2023 r.?

llu Pracownikéw byto zatrudnionych na stanowisku Ekspert Il wg stanu na dziert 31.12.2018
r.oraz na dzien 31.12.2023 r.?

llu Pracownikéw byto zatrudnionych na stanowisku Zastepca Dyrektora wg stanu na dzien
31.12.2018 r. oraz na dzien 31.12.2023 r.?

llu Pracownikéw byto zatrudnionych na stanowisku Dyrektor wg stanu na dzien 31.12.2018
r.oraz na dzien 31.12.2023 r.?

Jaka byfa liczba Pracownikdw w ANWIL S.A. z wyszczegdlnieniem liczby kadry kierowniczej
i liczby kadry nie kierowniczej wg stanu na dzien 31.12.2018 r. oraz na dziert 31.12.2023 r.?

llu emerytédw pracowato na umowach zlecenia i innych formach zatrudnienia w ANWIL S.A.
wg stanu na dzien 31.12.2018 r. oraz na dzien 31.12.2023 r.?

Jaki jest koszt wprowadzenia przez Zarzad ANWIL S.A. w 2023 r. pilotazowego programu
zachet emerytalnych zgodnie z rekomendacjg ORLEN S.A.?

VI. Sponsoring sportowy.

a.

b.

Jakie sg planowane koszty sponsoringu sportowego zewnetrznego z wyszczegdlnieniem
dyscyplin na 2024 r. oraz koszty poniesione w 2021 r., 2022 r. i 2023 r.?

Jesli koszty wzrastajg, to:

= jakie czynniki wptywajg na wzrost kosztow?
= czy wzrost tych kosztow wptywa negatywnie na sytuacje finansowg ANWIL S.A.?

VIl. Reklama, marketing.

a.

Jakie sg planowane koszty uméw wizerunkowych i reklamowych na 2024 r. oraz koszty
poniesione w 2021 r., 2022 r.i 2023 r.?

Jakie sg planowane koszty materiatéw filmowych publikowanych w Intranecie i praw
autorskich do nich na 2024 r. oraz koszty poniesione w 2021 r., 2022 r.i 2023 r.?

Jakie sg planowane koszty organizacji wtasnych sympozjéw i konferencji na 2024 r. oraz
koszty poniesione w 2021 r., 2022 r.i 2023 r.?

Jesli koszty z ww. trzech punktéw wzrastajg, to:

= jakie czynniki wptynety na wzrost tych kosztéw?
= czy wzrost tych kosztow wptywa negatywnie na sytuacje finansowg ANWIL S.A.?

VIIl. Flota samochodowa.

a.

Koszty floty samochodowej (TCO) wraz z podaniem liczby samochoddéw stuzbowych
uzytkowanych w latach 2021, 2022, 2023 oraz planowana liczba samochoddéw na 2024 r.

b. Czy koszty floty samochodowych w roku 2022 wzrosty w stosunku do roku 20217
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c. Czy koszty floty samochodowych w roku 2023 wzrosty w stosunku do roku 20227
d. Czy planowane koszty floty samochodowych w roku 2024 wzrosty w stosunku do roku 2023?
e. Jeslitak, to:

= jakie czynniki wptynety na wzrost tych kosztéw?

= czy wzrost tych kosztow wptywa negatywnie na sytuacje finansowg ANWIL S.A.?

f. Czy Zarzad ANWIL S.A. planuje znaczace zaostrzenie kryteridw przyznawania samochodéw
stuzbowych uzytkowanych indywidualnie réwniez do celéw prywatnych, wprowadzenie
limitow przejechanych kilometréw i zmniejszenie limitdw miesiecznych na karcie ptatniczej
wydawane]j wraz z samochodem, a ponadto ponowng weryfikacje wg nowych zasad?

IX. Dofinansowanie najmu lokali mieszkalnych.

a. llu Pracownikdw ANWIL S.A. korzysta z dofinansowania najmu lokali mieszkalnych?

b. Jaki byt catkowity koszt dofinansowania najmu lokali mieszkalnych w 2021 r., 2022 r. i 2023
r. oraz jaki jest plan na 2024 r.?

c. Czy Zarzad ANWIL S.A. planuje znaczace zaostrzenie kryteridéw przyznawania dofinansowania
najmu lokali mieszkalnych i zmniejszenie kwoty dofinansowania, a ponadto ponowng
weryfikacje wg nowych zasad?

X. Inne.
a. Jakie byty koszty ostatnich dwdch ankiet zaangazowania?

b. Czy ANWIL S.A. ponidst koszty zwigzane z uczestnictwem w certyfikacji Top Employer? Jezeli
tak, to jakie byty koszty w ostatnich 2 latach?

c. Dlaczego Zarzad Spétki promujacej sie jako firma wyrazajgca szczegdlng troske o lokalng
spotecznosé, podjat decyzje o kupowaniu positkéw pracowniczych w innym wojewddztwie,
zamiast wspierac lokalne firmy cateringowe?

d. Czy przeprowadzono badanie rynku w celu znalezienia korzystniejszej, konkurencyjnej firmy

dostarczajace] positki pracownicze? Czy wybdr Orlen Administracji byt nakazany w ramach
GK ORLEN?

e. Dlaczego Spdtka dokonuje zakupdw materiatdw biurowych z firmie Lyreco? Czy
przeprowadzono badanie rynku w celu znalezienia korzystniejszej, konkurencyjnej firmy?
Jaki byt koszt wszystkich zakupéw w Lyreco w 2022 r., 2023 r. i jaki jest plan na 2024 r.?

Z powazaniem,

Do wiadomosci:
1. Sz. P. Andrzej Kisielewski, Dyrektor Obszaru Personalnego ANWIL S.A.
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NSZZ ,,Solidarnos$¢” ma znaczacy
wptyw na Twoje warunki
ptacy jak i pracy!

Zasady Twojego wynagrodzenia ustalane sg z naszym
Zwigzkiem. Z pracodawcg uzgadniamy podziat nagrod
| wysokos$¢ otrzymywanych przez Ciebie premii.
Negocjujemy i uzgadniamy z pracodawcg Zaktadowy
Uktad Zbiorowy Pracy, Regulamin Pracy.

DOLACZ DO NAS!
NSZZ ,SOLIDARNOSC” W ANWIL S.A.

JesteSmy najlepszym gtosem ludzi pracy, a od Ciebie
zalezy, czy ten gtos bedzie silniejszy.
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Redaguje Sekretarz.
Wydaje: Komisja Zaktadowa
NSZZ Solidarnos¢ w ANWILU S.A.
tel. (054) 414 65-65
tel. +48 535 925 707



